Директор МБОУ СОШ № 13
___________Маркова Н.П.
«____» __________2022г
План работы 
методического объединения учителей истории и обществознания
на 2022 – 2023 учебный год 

Методическая тема: «Развитие профессиональных компетентностей педагогов как фактор достижения современного качества образования обучающихся в условиях реализации национального проекта «Образование» «Учитель будущего» «Развитие профессиональных компетентностей педагогов как фактор достижения современного качества образования обучающихся в условиях реализации национального проекта «Образование» «Учитель будущего».
Цель:
совершенствование профессиональных компетентностей педагогов как фактор эффективного образования обучающихся в условиях успешной реализации национального проекта «Образование» «Учитель будущего».
Задачи:
1. Продолжение работы по внедрению в педагогическую практику современных методик и технологий, обеспечивающих формирование УУД.
2. Творческая ориентация педагогического коллектива на овладение технологиями, которые стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка.
3. Создание условий для развития управленческих компетенций педагогов как средства повышения качества образования в условиях реализации ФГОС.
4. Активизировать повышение эффективности работы по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.
5. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.
6. Создание условий для самореализации учащихся в образовательной деятельности и развитие ключевых компетенций учащихся.
7. Развитие и совершенствование системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.
8. Создание благоприятных условий для умственного, нравственного и физического развития каждого обучающегося.
9. Создание условий для постоянного обновления профессионально-личностных компетенций — обеспечение непрерывного профессионального развития личности педагога; повышения уровня профессионального мастерства педагогических работников в форматах непрерывного образования.
10. Формирование мотивации к учебной деятельности через создание эмоционально- и психологического комфорта в общении ученика с учителем и другими детьми.
11. Организация воспитательной работы, направленной на формирование личности, способной к социальной адаптации через сотрудничество школы и семьи на принципах гуманизма.
12. Оказание помощи учителям в планировании, организации и анализе педагогической деятельности, в реализации принципов и методических приемов обучения и воспитания, в развитии современного стиля педагогического мышления.
13. Ознакомление с достижениями психолого-педагогической науки с целью повышения научного уровня учителя.
План работы МО

	Содержание деятельности
	Исполнитель сроки
	Ожидаемый результат

	Изучение нормативно-правовых документов по ФГОС СОО
	Все члены МО, в течение учебного года
	Повышение уровня профессиональной компетентности 

	Работа согласно Стратегии развития системы образования города Бердска на 2021-2025 годы
	Все члены МО, в течение учебного года
	Повышение уровня профессиональной компетентности 

	Методическое сопровождение внедрения новых ФГОС
	Руководитель МО, в течение учебного года
	Повышение уровня профессиональной компетентности

	Методическая помощь учителям, участвующим в различных конкурсах, проходящим аттестацию
	Руководитель МО, члены МО, в течение учебного года
	Повышение уровня профессиональной компетентности

	Взаимопосещение уроков, наставничество
	Члены МО, в течение учебного года
	Повышение уровня профессиональной компетентности

	Реализация учебного плана школы и образовательных программ. Обсуждение и рассмотрение рабочих программ по предметам, программ внеурочных занятий.
План разработки рабочей программы учебного предмета (курса), программы внеурочных занятий в соответствии с ФГОС.
	Руководитель МО, члены МО, август
	Рекомендация к утверждению рабочих программ по предмету, повышение уровня профессиональной компетентности

	Педсовет: 1. Анализ работы по итогам 2021-2022 учебного года.
2. Утверждение плана работы школы на 2022-2023 учебный год
	август
	Анализ и планирование работы на учебный год

	Рассмотрение и утверждение индивидуальных планов профессионального развития педагогов на 2022-2023 уч.г.
	члены МО, август
	Отчет о реализации индивидуальных планов профессионального развития педагогов. Рассмотрение и утверждение планов профессионального развития.

	Обновление базы данных о педагогах МО. Дополнение профессионального портфолио
	Члены МО, август
	Корректировка базы данных о педагогах. Работа с профессиональными портфолио

	Проанализировать результаты ВПР прошлого года и обсудить на МО методы повышения качества написания ВПР
	Члены МО, сентябрь
	Повышение качества образования учащихся

	Определение тематики проектной и исследовательской деятельности обучающихся, для 9х и 10х классов.
	Члены МО, октябрь
	Список проектов для НПК

	Фестиваль педагогических идей «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся: активные практики»
	Члены МО, октябрь-апрель
	Распространение педагогического опыта работы

	Фестиваль (городской): «Мир науки глазами детей»
	октябрь
	Распространение педагогического опыта работы

	Проведение викторины в рамках дня правовых знаний 
	Члены МО, октябрь
	Повышение качества образования учащихся

	Городской семинар «Управление профессиональным развитием коллектива с целью повышения кадрового потенциала школы»
	Руководитель МО, члены МО, октябрь
	Повышение уровня профессиональной компетентности

	Проведение пятиминуток ко дню народного единства
	Члены МО, ноябрь
	Повышение качества образования учащихся

	Контроль работы педагогов по учету результатов ВПР.
Провести сравнительный анализ проблемных вопросов по ГИА и ВПР
	Члены МО, ноябрь
	Повышение качества образования учащихся

	Педсовет: «Развитие функциональной грамотности как механизм повышения качества образования»
	Руководитель МО, члены МО, ноябрь
	Повышение уровня профессиональной компетентности

	Корректировка работ для проведения промежуточного мониторинга по истории, обществознанию, экономике, праву для 10-х классов
	Члены МО, декабрь
	Утверждение мониторинговых работ

	Обсуждение эффективности технологий, методик, УМК при выполнении КИМ федеральных оценочных процедур
	Декабрь
	эффективные методики, технологии, позволяющие улучшить результаты независимых оценочных процедур.

	Анализ результатов промежуточного мониторинга в 10х классах
	Руководитель МО, январь
	Аналитическая справка по итогам мониторинга

	Проведение мероприятия Памяти блокадного Ленинграда 
	Члены МО, январь
	Повышение уровня профессиональной компетентности

	Проведение тренировочных работ в 9, 11 классах 
	1 раз в четверть
	Повышение качества образования учащихся

	Педсовет: «Модернизация воспитательной работы школы в условиях обновления содержания образования»
	Руководитель МО, члены МО, январь
	Повышение уровня профессиональной компетентности

	Итоги участия в Проектной неделе
Обсуждение УМК, реализуемых в 2022-2023 уч.г.

	Руководитель МО, март
	Повышение уровня профессиональной компетентности, согласование УМК, реализуемых в 2020-2021 уч.г.

	Корректировка работ для проведения промежуточного мониторинга для 5-11 классов.
	Члены МО, март
	Утверждение мониторинговых работ по истории, обществознанию, экономике, праву

	Анализ результатов промежуточного мониторинга в 5-11 классах
	Руководитель МО, май
	Аналитическая справка по итогам мониторинга

	Педсоветы: О допуске обучающихся 9, 11 классов к ГИА и ОГЭ
О переводе обучающихся в следующий класс
	Члены МО, май
	Подведение итогов деятельности за учебный год

	Работа в группе СДШ по курсам «Основы потребительского права», «Человек и экономика»
	[bookmark: _GoBack]Глинская И.С., Сулайманова М.К. в течение года 
	Повышение профессиональной компетентности

	Оформление стенда «Знаменательные даты»
	Члены МО, в течение года
	Гражданско-правовое воспитание учащихся 

	Проведение пятиминуток в памятные даты
	Члены МО, в течение года
	Гражданско-правовое воспитание учащихся

	Педсоветы: Об окончании школы обучающимися 9 класса
Об окончании школы обучающимися 11 класса и о результатах повторной промежуточной аттестации и переводе обучающихся в следующий класс
	Члены МО, июнь
	Подведение итогов деятельности за учебный год

	Итоги работы МО за 2022 – 2023 учебный год
Планирование работы на 2023-2024 учебный год
	Члены  МО, май

	Аналитическая справка
План работы МО на 2023-2024 уч.год


          
Руководитель МО
истории и обществознания 				Сулайманова М.	
